Stimate Domnule/ Stimata Doamna,

Va adresez aceasta recomandare pentru a vi-l prezenta pe ………………………………. in vederea ocuparii postului de ………………………… din cadrul ………………………………….

L-am cunoscut-o pe ………………………………. in Martie 2001, atunci cand a ocupat pozitia de ………………………………. in departamentul de Software al Companiei ………………………………..

Ulterior, am devenit managerul lui si am lucrat in aceeasi echipa timp de un an, avand posibilitatea de a-i observa evolutia si dorinta de a evolua constant pe plan profesional.

……………………………….  este o persoana motivata, ambitioasa si inteligenta, capabil in a gasi solutiile optime si de a prioritiza task-urile de care se ocupa.

In cadrul proiectelor derulate, a dovedit calitati de gestionare si organizare, rezolvarea problemelor, dar si un inalt nivel de creativitate.

Pe baza acestor mentiuni, il recomand cu incredere pe ………………………………. pentru a ocupa pozitia de ………………………………. .

Cu respect,

……………………………….

